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An die 
AGMV-Newsletter-Abonnentinnen  
und –Abonnenten 

 

– SpitzenkandidatenInnen der Parteien nehmen Stellu ng zum offenen Brief vom 

16. April 2013 der AGMV – 

Liebe Mitarbeitervertreter/innen,  

liebe Leser/innen, 

 

mit einem offenen Brief an die SpitzenkandidatenInnen der Parteien zur Bundestagswahl vom 

16. April 2013 forderte die AGMV, dass sich die Parteien für eine Pflegevollversicherung und 

einen einheitlichen Pflegemindestlohn von 10,00 Euro/Stunde einsetzen sollen. (vgl. AGMV-

Newsletter 05/2013)  

 

Die LINKE und die GRÜNE Bundestagsfraktion geben zu den o.g. Kernforderungen ihre Posi-

tion bzw. Stellungnahme ab. Beigefügt erhalten Sie die Stellungnahmen zu Ihrer Information.  

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Jeanette Klebsch 

Im Auftrag des AGMV-Vorstandes 

 

 

Anlagen: Stellungnahme DIE LINKE vom 16.05.2013 per E-Mail als Worddatei übermittelt 

               Stellungnahme der GRÜNEN Bundestagsfraktion per E-Mail vom 27.05.2013 

AGMV 
 

Newsletter- 
07/2013 
 
Berlin, 03. Juni 2013 

Arbeitsgemeinschaft der 
Mitarbeitervertretungen 
 
Geschäftsstelle: 
Jeanette Klebsch 
Paulsenstr. 55/56 
12163 Berlin 
 
Tel. 030 820 97-192 
Fax 030 820 97-193 
agmv@dwbo.de 
www.agmv-dwbo.de 
 














